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L’ACTIVITE DU CCEUR DE METIER,
LE METIER AU CEUR DE L’ACTIVITE

ACTIVITE PREVENTION

ACTIVITE PREVISION

1 création

12 créations

Etudes de dossiers ERP : 866 ETARE

Etudes de dossiers habitation 319 ETACO
Etudes de dossiers code du travail 393 DECI
Visites de commissions de sécurité 805 DECI

5889 reconnaissances opérationnelles

ACTIVITE OPERATIONNELLE
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152 pistes et 217 citernes controlées
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(EQUIVALENT A 2019 AVANT COVID)

BILAN FEUX DE FORET

Les conditions météos ont été tres difficiles. Le
Vaucluse aura été le département le plus a risque en
région Sud PACA avec au total 1633 départs de feux
de végétation et un nombre de feux de broussailles
qui a été multiplié par 3 par rapport a 2021. A noter
le feu de forét de Piolenc du Ter juillet qui a menacé
plusieurs habitations : 26 hectares de forét briilés, 230
hommes engagés, 87 largages effectués et 32 maisons
protégées.

3360 sapeurs-pompiers vauclusiens ont ainsi participé
a la lutte contre les feux de forét et 440 ont été
engageés en renforts hors département sur 22 missions.

*ERP : Etablissement Recevant du Public — ETARE : Etablissement Répertorié — ETACO Etablissement Connu — DECI : Défense Extérieure Contre I'Incendie — DFCI

[ secours A personNEs [l INCENDIES

PAR TYPE D'INTERVENTION

DONT 3850 CARENCES

(INTERVENTIONS NE RELEVANT PAS D’UNE MISSION DE SERVICE PUBLIC,

FAITES A LA DEMANDE DU SAMU)
ACCIDENTS DE LA CIRCULATION  [Jll] OPERATIONS DIVERSES

RISQUE TECHNOLOGIQUE ET NATUREL - GROUPE/COLONNE D’INTERVENTION - SAMU

HELICOPTERE BOMBARDIER
D’EAU

Dans la continuité des étés précédents, le SDIS 84 a
poursuivi le renforcement de ses moyens estivaux par
la location d’un hélicoptére bombardier d’eau (Morane
84). Cet hélicoptere permet un engagement rapide
sur 'ensemble du département et d’'un moyen de lutte
en complément des moyens au sol. Cette stratégie a
permis de limiter I'extension des feux de végétations.
Avec 38 jours de location du 15 juillet au 31 aoiit 2022,
le Morane 84 a été engagé a 19 reprises, effectué 115
largages pour 22 heures de vol.

UN MUR D’ECRANS AU
CTAU/CODIS

Le traitement de lalerte et la qualité de la
réponse apportée constituent un enjeu majeur.
Ainsi, le SDIS84 vient d’équiper son Centre de
Traitement des Alertes et son Centre Opérationnel
Départemental d’Incendie et de Secours du meilleur
de la technologie audiovisuelle. Les objectifs de ce
nouvel outil sont la supervision des interventions
en cours, I'aide a la prise de décision grace a
la visualisation de cartes de situations, et trés
prochainement I'acceés, sur demande, aux images
de vidéoprotection. Ce dispositif contribue a
I'amélioration de la communication autour de la
gestion des appels d’'urgences, et des indicateurs au
quotidien, ou lors de crises, ainsi qu’a la diffusion

d’informations.
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: Défense des Foréts contre les Incendies



LES RESSOURGEC

FORMATION FINANCIERES
Heures de formation 16724
Etudes de dossiers habitation 10292
Stagiaires 4562
Stages 626

2 015 000 M€ autres recettes

Ce hudget a généré 7642 écritures pour les dépenses et 853 écritures pour les

111 marchés ont été traités sur I'année 29 issus de centrales d’achats (GAPAM et

La gestion financiére 2022 continue dans la voie de I'homogénéisation et de la m
tion publique en passant sur la nouvelle nomenclature M57.

LE MATERIEL OPERATIONNEL

Affectation de 29 véhicules neufs, . an y .
dont 6 poids-lourds et 2 CCRL —SR et 1 CCRM-SR Activité opérationnelle

53 véhicules reconditionnés avant réaffectation 2196 interventions para médicalisées
14 véhicules vendus aux encheres pour une recette de 76 751 € 344 interventions médicalisées
(incluant la vente de matériel non roulant) 20 soutiens Sanitaires en Upération

515 338 litres de carburant consommeés 1 interventions opérationnelles UDAPSY

65 consultations UDAPSY

2114 contrdles des matériels et équipements
de protection

Equipement de Protection Individuelle (EPI) : Formatlon

184 Journées de formation

19667 effets d’habillement distribués,
268 paquetages réalisés

pour les membres du SSSM

et o) Le SDIS 84 a lancé son nouvel int|

Les pompiers de Vaucluse utilisent depuis quelques mois XpertEye, un logiciel qui leur permet " destiné 4 l'ensemble des agents

d’accéder a la caméra du téléphone portable de I'appelant. lls peuvent désormais prendre le Rt . . A

= — anciens. Ce nouvel outil numériq
controle de la caméra de son smartphone, si celui-ci accepte d’en autoriser I'accés. L'objectif . e
L ] A = . ) favoriser la collaboration inter
: permettre aux secours de visualiser en direct la scéne d’un incident ou d’un accident afin , s
, el . ) . ses communautés, et de facilite
d’adapter leurs moyens de secours, particulierement utile lorsque I'appelant panique ou a

du mal a décrire la situation. Dans le domaine du secours a personne, cet outil permet de ilogrationsboceess il el

visualiser les lésions et blessures et offre une aide au diagnostic précieuse lors de la prise privilégice grace notamment 4 so

d’appel pour les médecins régulateurs. Le contrdle de la caméra permet aussi 3 'opérateur qui permet de disposer de Iessent

moment et en tous lieux.

de prodiguer des conseils. Une solution prometteuse pour déployer plus rapidement et plus
efficacement les effectifs sur le terrain, en fonction de la gravité de chaque situation.

*SPV : Sapeur-Pompier Volontaire — SPP : Sapeur-Pompier Professionnel — PATS : Personnel Administratif, Technique et Spécialisé — SSSM : Service de Santé et de Secours Médical



ES DU SDIS 84
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HUMAINES passations de commandement :
. Effectifs Arrivées
1910 SPV 149 SPV
515 SPP 37 SPP
136 PATS 4 PATS

PROMOTION DU VOLONTARIAT

ecettes 10 SPV CONVENTIONNES
RESAH) et 77 en cours Apt / Bollene / Bonnieux / Cavaillon (mars et
ydernisa- décembre) / Pertuis / Sorgues / Vaison

SERVICE DE SANTE ET DE SECOURS MEDICAL
Aptitude |

2864 Visites de maintien en activité ¢ La PUI gere a la fois les achats et les commandes la

356 Visites de recrutement concernant aux centres d’incendie et de secours, avec
: 30 807 lignes de commandes préparées. Elle s’occupe

552 Autres visites ’ ) R
également de la gestion du parc d’oxygene a usage
2 meédical soit au total 451 bouteilles, de la maintenance
Eﬂectlfs SSSM A préeventive et curative des 1139 appareils biomédicaux |
57 Médecins - 86 Infirmiers et de la calibration et tests au gaz des 260 détecteurs

de CO. Enfin, en matiére d’hygiéne, la PUI a collecté et
fait incinérer (avec registre de tragabilité) 875 cartons
5 Experts psychologues .~ de Déchets d'’Activités de Soin 2 Risques Infectieux |

5 PATS (DASRI).

3 Pharmaciens - 2 Vétérinaires

BATIMENTAIRES

La pose de la premiére pierre de la construction neuve « Vallée de I'’Aygues » a Sérignan-du-Comtat a eu lieu le 3 mai
2022 pour le regroupement des centres de secours de Sérignan et Camaret-sur-Aygues.
La Division Infrastructures et Travaux gere 57 batiments et a traité 754 demandes d’interventions et 800 bons de
commande en 2022. Le budget consacré est de 1,9 ME en fonctionnement et 3,16 M€ en investissement.
ranet baptisé « IntraSdis»

SPP, SPV, PATS, JSP et
ue interne a pour bhut de
services via notamment
r ainsi la diffusion des
itraSdis a par ailleurs été
n application smartphone
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LES EVENEMENTS
MARQUANTS DE 2022

DES CAMERAS SUPPLEMENTAIRES POUR LA
PREVENTION DES AGRESSIONS EN INTERVENTION

Suite au bilan de I'expérimentation lancée en 2019 avec la répartition
de 20 caméras individuelles sur les 4 centres de secours principaux
(Avignon, Carpentras, Cavaillon et Orange), et en cohérence avec les
directives nationales, le SDIS 84 a fait I'acquisition de 34 caméras sup-
plémentaires afin de renforcer le dispositif sécuritaire déja existant. Ces
nouvelles caméras ont été remises le 14 décembre 2022 aux centres d’in-
cendie et de secours de Sorgues, I'lsle-sur-la-Sorgue, Pertuis, Bolléne,
Apt, Vaison-la-Romaine, Valréas, Monteux. D’autre part, le Groupement
formation du SDIS est également doté de ce nouvel équipement pour
toutes les actions de formations pédagogiques en lien avec la prévention
des agressions envers les sapeurs-pompiers en intervention.

MISE EN PLACE DES CAPTEURS METEO SUR
LES CENTRES DE SECOURS VAUCLUSIENS

Y

La cinquantaine de capteurs produits et gérés par la société HD Rain
dont dispose le SDIS 84 fournit des données de pluie (quantités d’eau
tombées), de température, d’humidité et de pression et permettant de
suivre les trajectoires des orages et d’avoir une vision météorologique
tres localisée des événements. Elle constitue une aide précieuse en cas
de risque inondation et feu de forét, ou encore en cas de gestion de crise.
Le SDIS 84 s’inscrit ainsi dans une démarche de prévision des risques
naturels renforcée a travers une identification affinée des zones a risques
et une veille précise de I'évolution des phénoménes météos au niveau du
département. Enfin, ces capteurs sont fideles a la politique de développe-
ment durable dans laquelle s’engage le SDIS 84 puisqu’ils fonctionnent
en photovoltaique.

DONS DE MATERIELS POMPIERS
POUR L'UKRAINE

Dans le cadre de Iactivation du Mécanisme de Protection Civile de I'Union
Européenne au profit de I'Ukraine, le Centre Opérationnel de Zone Sud a
sollicité les sapeurs-pompiers vauclusiens : le 25 mars 2022, le SDIS de
Vaucluse a été missionné une premiére fois pour assurer un point de ras-
semblement et de chargement des dons en provenance des SDIS 11, 30,
66, 81, 83, et 84. Le lendemain matin, deux sapeurs-pompiers volontaires
vauclusiens ont acheminé ces 12,5m3 de vétements, matériels pompiers
et produits pharmaceutiques, jusqu’a Paris. Une deuxieme mission a été
confiée au SDIS 84 le 11 avril 2022 pour assurer le chargement et I'expé-
dition de matériels pompiers (9m3) donnés cette fois-ci par les SDIS de
I’Aude, du Gard, des Pyrénées Orientales, du Tarn, du Var et du Vaucluse.

FORTE PARTICIPATION POUR LES ELECTIONS
PROFESSIONNELLES

Conformément a I'arrété du 9 mars 2022, les élections professionnelles
dans la Fonction Publique se sont tenues le 8 décembre 2022 au SDIS
pour 5 scrutins : le Comité Social Territorial, l]a Commission Adminis-
trative Paritaire A, B, C pour les sapeurs-pompiers professionnels et la
Commission Administrative Paritaire C pour les personnels administra-
tifs, techniques et spécialisés (les CAP A et B PATS étant gérées par le
Centre de Gestion). Ces élections étaient organisées par la Division des
Ressources Humaines avec le soutien des représentants des personnels
et d’autres services supports. Ces élections ont fait I'objet de la signa-
ture d’un protocole d’accord pré-électoral le 28 septembre entre le SDIS
84 et les organisations syndicales de I'Etablissement (SA, Avenir Secours,
CFDT, CFTC et SUD), fruit d’un travail collectif de plus de deux mois afin
de préciser les modalités d’organisation. Placées sous la présidence de
Mme Sophie Rigaut 1ére vice-présidente du Conseil d’administration du
SDIS, les opérations électorales ont fortement mobilisé les agents avec
un taux de participation s’élevant a 76%.



CAPAVENIR 2021
NOUVELLE ORGANISATION INTERNE

DES LE 1ER JANVIER 2022, UNE NOUVELLE ORGANISATION ISSUE DU
PROJET CAPAVENIR 2021 S’EST PROGRESSIVEMENT MISE EN PLACE
EN SSAPPUYANT SUR UARRETE D’ORGANISATION DU CORPS DEPARTEMENTAL
DU SDIS EN DATE DU 3 DECEMBRE 2021.

Un nouveau découpage territorial est créé s’appuyant sur des compagnies opérationnelles, et trois nouveaux groupements
fonctionnels voient le jour :

Le Groupement Formation-Sport et de : Le Groupement Santé, Sécurité et Qualité de Vie en Service : Le groupement Prévention des Risques,
développement de la culture de Sécurité (SSQVS) chargeé de la préparation, de la mise en euvre, qui supervise I'ensemble des mesures
Civile (GFOR) qui est chargé de lagestion :  du suivi et de 'évaluation de la politique départementale : mises en ceuvre pour réduire les
et de la coordination de la politique de : de la santé physique et morale, de la sécurité individuelle : risques batimentaires, technologiques,
formation, du développement et suivi et collective, de la qualité de vie en service, de I'hygiéne ou naturels et en limiter les effets.

des activités physiques et sportives, : et des conditions de travail (suivi des instances CHSCT, :

et du développement de la culture de CCDSPV etc), mais également de la capitalisation des

Sécurité Civile avec notamment des : relevés d‘observations (RETEX, enquétes accidents, etc.).

actions en milieu scolaire. :

LE FONCTIONNEMENT EN POLE EST RENFORCE AVEC LES POLES RESSOURCES, SOUTIEN,
COORDINATION DES UNITES OPERATIONNELLES, ET SERVICE DE SANTE ET SECOURS MEDICAL.
Ces poles sont dirigés par des chefs de groupement désignés par la gouvernance du SDIS.

Lors du comité technique du 13 septembre 2022 et conformément a I'article L 1424-1 du CGCT, ces poles deviennent alors
des sous-directions comme suit :

Président du Conseil ?
d’Administration Prgfet

Directeur Départemental
des Services d’Incendie et de Secours
Services rattachés ....................................................................................................
Directeur adjoint
des Services d’Incendie et de Secours

Secrétariat
Présidence Direction

Sous-direction Sous-direction Sous-direction Sous-direction
Ressources Soutien Métier Santé

D
FAUCLULE [
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JEUNESSE ET CULTURE DE SECURITE CIVILE EN VAUCLUSE

NOUVELLE CLASSE DE

CENTRE DE SECOURS PRINCIPAL

CADETS DE SECURITE _ CENTRE DE SECOURS JEUNES SAPEURS-
CIVILE A SORGUES Compagnie Haut Vaucluse gl - el POMPIERS (JSP)

En 2022, 40 jeunes sapeurs-pompiers ont

. CHEF-LIEU DE COMPAGNIE
obtenu leur brevet et 35 sont devenus SPV

Depuis la rentrée 2022, une nouvelle classe

de cadets s’est ouverte au collége Voltaire de Al

g hs " | : f J5P SECGTION DE JEUNES SAPEURS-POMPIERS (5 en attente de recrutement)_
orgues : la 4éme en Vaucluse apres celles ! : ; :
desgcolléges Alphonse Daudet 2 (I:]arpentras Bl B "B cuass DE CADETS DE LA SECURITE CVILE | ex'.Ste 8, SEG!:IOII‘S Ade Il;l:ln‘es sé\peurs-
2 Bollene =
Jeanne d’Arc et Charles de Gaulle a Apt, ' A ROUMANILLE - OPTION SAPEURS-POMPIERS SECURITE CIVILE S el e
Giono a Orange. Les cadets de la Sécurité - N e P B TR TN B colecerounaNLLE \;entoux,l blsle-sur-la-VSorguei R[lrange,
; - - tuis-Luberon aison-la-Romaine
X 4 PR '-— > - . ’ er y o, ; 2
dc"'i:? ont vu le jour en E_mf_fpz“r dl,es Ieleves PN [Sta Cocile N ~\ Valréas, totalisant 147 JSP, encadrés par
B i Y DDA N . N _ 72 animateurs et aides animateurs JSP.
le sens civique et sensibiliser les éleves aux / v f ' Les sections de ieunes sapeurs-nompiers
tements de prévention | /[EErignan) S | o A gL : P y pomp
vanpar : ; / : N\ ul hénéficient de la reconnaissance de
— —chtETs—" [m [Vioies P, Ve [ e : I’Association Nationale des Membres de
L P AGsowmm) 8 S, —— i : I'Ordre National du Mérite (ANMONM),
: LAy Y - : de la Société des Membres de la Légion
ﬁ Grange Blanche el é Badain Compagnie Ventoux - Dentelles d’Honneur (SMLH) et désormais de
i (Sarvians )< [Rabtgnan)i-. (Earoe L _ . I'Association des Membres de ['Ordre
P 7 Y . ~ des Palmes Académiques (AMOPA) qui
| o N [Mormoiron] soutiennent l'action de formation de
LARFCNIRAY _ | I'Union Départementale des Sapeurs-
£ \ L ; ' Pompiers de Vaucluse, auprés des JSP.
SERVICE NATIONAL OPTION
UNIVERSEL (SNU) x / /N - « SECURITE CIVILE /
oy i - SAPEURS-POMPIERS »

; '.-._.'-. \\"'.

e,
Ay .

Gordas

/ ] ; L'Option « Sécurité Civile / sapeurs-
\ N [ ) Compagnie Luberon pompiers » concerne les éleves de 4eme

s N U Compagnie Confluence S L [/ ssp capers —_ : et 3¢me du collége Roumanille d’Avignon
. = ~ Iz ST quise rendent enalternance entre les deux

v I 4 hrm g promotions au Centre d’Incendie et de
; TN : C e N Secours d’Avignon pour un enseignement

[ Chaval Blane) g — .. pratique et théorique. Cette option existe
™~ Emmﬂ* N N I Bastide depuis 2004 suite au partenariat entre
En 2022, 15 engagements SNU ont été _ —— ' LN w, I'inspection académique, le SDIS 84 et le
comptabilisés et sur les 12 jeunes engagés en Compagnie Durance \ s L~ OO Conseil Départemental de Vaucluse.
2021, 2 sont devenus SPV. Les Sorgues Vo . - A 4
Plus globalement, ce sont environ 11 120 Al e e Partud
jeunes qui ont été sensibilisés aux risques et : V. ¢ ™\, -
gestes qui sauvent cette méme année. N
r JSP N Y7 )




