SAPEURS'POMPIERS 1,

Département SERVICE DEPARTEMENTAL
VAUCLUSE D'INCENDIE ET DE SECOURS DE VAUCLUSE
AVIS DE VACANCE
DE POSTE EXTERNE Avignon, le 09/06/2026

PATS 2026-08

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de Vaucluse recrute son(sa)
chef(fe) de la Division des Usages Numériques (DUN - DSI)

Son(sa) chef(fe) de la Division des Usages Numériques
(DUN - DSI)

Grade : ingénieur principal

Poste a pourvoir a partir du 1¢" octobre 2026

Le Service Départemental d'Incendie et de Secours de Vaucluse (SDIS), établissement public autonome,
participe a la politique de Sécurité Civile et assure la sécurité de prés de 560 000 vauclusiens.

Intégrée au sein de la Sous-Direction SOUTIEN aux c6tés de la DFICP (Division des Finances et de la Commande
Publique), du GSTL (Groupement des Services Techniques et Logistiques) et de la DIT (Division Infrastructure
et Travaux), la DUN (Division des usages numériques) est composée de 18 agents majoritairement issus de la
filiere technique.

Missions :

Placé(e) sous I'autorité du Sous-Directeur SOUTIEN, le(la) chef(fe) de la Division des Usages Numériques aura
pour principales missions :

» Diriger et manager la Division des Usages Numériques et contribuer a I'animation transversale aux
cOtés des autres chefs de Divisions et de Groupements

e Mettre en ceuvre la politique des systémes d’information, dont le schéma directeur 2026-2028 (SDSI)
Garantir I'intégrité des réseaux face aux menaces de cyber-attaque et mettre en place des stratégies
de cyber sécurité

e Assurer la performance globale et le maintien en condition opérationnelle des systémes d’information
opérationnels et administratifs du SDIS : continuité de service, sécurité, performance

* Accompagner les utilisateurs dans la maitrise des outils métiers et promouvoir leur acculturation aux
technologies numériques et a I'intelligence artificielle

* Assurer la fonction de RSSI (Responsable de la Sécurité des Systémes d’'Information) du SDIS

Pour permettre I'atteinte des objectifs précités, les principales activités qui seront conduites, animées ou
pilotées par le(la) chef(fe) de la DUN sont les suivantes (non exhaustif) :

e Elaborer, proposer et mettre en ceuvre le budget dédié au périmétre de la Division (1,1 M€/an en
investissement et 1,8M€/an en fonctionnement) dans le cadre du schéma directeur des Sl, tout en
recherchant les optimisations possibles de dépenses de la division

e Assurer le pilotage technique des systémes d’information tout en assurant la coordination de
I’ensemble des évolutions techniques associées

* Piloter et mettre en ceuvre techniqguement les projets nationaux en lien avec le SDSI (NEXsis, RRF, ...)

e Développer la stratégie de cyber sécurité
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e Anticiper les évolutions des TIC sur le plan technique, juridique, réglementaire, etc. et leurs impacts sur
les systemes d’information
« Développer une analyse prospective autour du déploiement et de I'usage de I'lA au sein du SDIS

Profil recherché :

e Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux : agent titulaire de la fonction publique, lauréat du concours
ou a défaut agent contractuel

* Titulaire du dipldme d’ingénieur ou d’'un master dans le domaine des SI

e Expérience sur un poste similaire de 3 années

* Expérience et maitrise en matiére de gestion de projet et golt pour I'innovation

e Expérience de I'urbanisation des Sl souhaitée

e Maitrise de la réglementation des marchés publics et des régles budgétaires en collectivité territoriale

¢ Connaissance requise des standards cyber de I’ANSSI

e Connaissance large des systémes d’information et de leurs évolutions

* Connaissance des applications et technologies utilisées dans les SDIS appréciée

e Aptitude affirmée au management et expérience dans I'animation d’équipes transverses

e Loyauté, rigueur et pragmatisme indispensables

e Capacité a communiquer, a partager, a former

e Capacité a anticiper, a élaborer des stratégies, a négocier et a convaincre

* Forte disponibilité/réactivité requise en lien avec I'exigence opérationnelle du SDIS

e Agilité technique et relationnelle

Informations complémentaires :

¢ Rémunération statutaire, régime indemnitaire

¢ CNAS, prime fin d’année

e Lieu de travail : Etat -major, siége du SDIS a Avignon

* Horaires de travail : 39 h hebdomadaires (dont télétravail) du lundi au vendredi avec RTT

Les candidatures accompagnées d’un curriculum vitae devront étre adressées par mail a
recrutements@sdis84.fr
au plus tard le 10 juillet 2026 a :

Monsieur le Président du Conseil d’Administration du SDIS de Vaucluse
Groupement des Ressources Humaines
Esplanade de I'Armée d'Afrique - CS 40019
84918 AVIGNON CEDEX 9

Tout renseignement complémentaire peut étre obtenu auprés du
Directeur Départemental Adjoint, Colonel hors classe Jérome SOTTY au 04.90.81.68.02

Les entretiens avec les candidats seront programmeés pour intervenir dans un délai court apres la date limite
de réception des candidatures.
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