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UN POSTE DE CHEF DE SERVICE RETEX AU SEIN DU GROUPEMENT  
SANTÉ SÉCURITÉ ET QUALITÉ DE VIE EN SERVICE 

 
EST ACTUELLEMENT VACANT 

 
 
 
 
 
Positionnement : 
 
Placé sous l’autorité du chef de groupement SSQVS dont il sera l’adjoint, ce poste est ouvert à un officier de sapeurs-
pompiers professionnels du grade de capitaine. 
 
 
Missions principales : 
 

 Activités fonctionnelles : 
 

o Conseiller le chef de groupement sur les questions de maintien et d’amélioration du capital santé et 
participer à la mise en œuvre de la politique du SDIS dans le domaine SSQVS 

o Assurer l’analyse, le suivi, la valorisation, la capitalisation et l’évaluation de tous les types de retours 
d’expérience et des enquêtes accidents 

o Analyser toutes les situations de travail et/ou professionnelles et proposer des solutions pour 
l’amélioration continue de l’état de santé, de la sécurité et de la qualité de vie en service de tous les 
personnels du SDIS 

o Mettre en œuvre un plan pour la, préservation et l’amélioration du capital santé des personnels du SDIS 
touchant les SPP, les SPV et les PATS 

o Piloter l’autoévaluation de la politique SSQVS du SDIS 84 
o Construire avec l’ensemble des acteurs concernés des plans d’actions pluriannuels de prévention et de 

réponse face aux risques professionnels, en assurer la bonne mise en œuvre et son évaluation, et 
proposer des mesures correctives 

o Animer le réseau des encadrants des activités physiques, et veiller à la cohérence de leurs actions 
o Piloter la coordination des politiques liées aux incapacités professionnelles temporaires ou définitives et 

développer des dispositifs d’accompagnement individuels et collectifs 
o Contribuer à l’élaboration d’une politique responsable favorisant l’égalité professionnelle, l’intégration des 

personnels en situation de handicap 
o Participer à l’animation du Comité d’hygiène et de sécurité et des conditions de travail (et du futur Comité 

social territorial) et de la composante Hygiène et Sécurité du Comité Consultatif Départemental des 
Sapeurs-Pompiers Volontaires 

o Assurer une veille juridique et technique 
o Participer aux actions de formation du SDIS 

 
 Activités opérationnelles : 

 
o Assure la fonction opérationnelle de chef de colonne CODIS, peut assurer des fonctions de chef de 

colonne ou chef de groupe en fonction de son profil 
o Assure des fonctions opérationnelles au sein d’un PCC, PCS ou au CODIS 
o Peut intervenir en opération dans le domaine des spécialités en fonction de son profil 
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Profil recherché :  
 

 Formations requises : GOC 3 et FDF 3 minimum 
 Forte expérience professionnelle souhaitée 
 Connaitre la règlementation relative à l’hygiène, la sécurité, l’environnement, la santé et sécurité au travail 
 Connaitre le fonctionnement et les attributions des CHSCT et CT (futur CST) 
 Connaitre les méthodes d’analyse et de diagnostic  
 Connaître l’organisation et le fonctionnement des diverses composantes du SDIS assez précisément 
 Maitriser les méthodes de conduite de projet 
 Avoir le sens du management, de l’initiative et de l’organisation 
 Savoir travailler en interservices 
 Faire preuve de rigueur, d’adaptabilité et être force de proposition 
 Disposer d’une aisance dans l’utilisation de l’informatique avec une excellente maitrise du logiciel Excel 

 
 
Conditions d’exercice : 
 

 Temps de travail : SHR avec gardes et/ou astreintes 
 Lieu de travail : Avignon 
 Téléphone et ordinateur portables 
 VL de service 

 
 
Régime indemnitaire : 
 

 IR d’adjoint chef de groupement/ chef de service à 23 % 
 IS en fonction des spécialités réellement exercées 
 IFTS au taux 6 

 
 
 
 

Les candidatures accompagnées d’un curriculum vitae devront être adressées par mail recrutements@sdis84.fr  
au plus tard le 17 mars 2022 à : 

 
Monsieur le Chef de Corps Départemental 

Division des Ressources Humaines 
Esplanade de l’Armée d’Afrique – BP 60070 

84005 AVIGNON CEDEX 1 
 

Pour tout renseignement complémentaire, les candidats peuvent s’adresser au : 
Lieutenant-colonel BARBACETTO, chef du groupement SSQVS 

mailto:recrutements@sdis84.fr

